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Ai docenti 

Al sito WEB 
 

CIRCOLARE N.33 
 

Oggetto: Avviso di selezione n.1 Animatore Digitale e n.3 docenti Team per 

l’innovazione triennio 2026/2029  
 

I docenti che intendessero candidarsi dovranno dichiarare di essere in possesso dei seguenti 

requisiti di base nonché di eventuali requisiti specifici che saranno indicati nella domanda. 

Requisiti di base secondo il seguente ordine: 

 

INDIVIDUAZIONE DEL PROFILO 

• Requisiti: Competenze ed esperienze coerenti con la funzione di interesse; 

• Conoscenza della normativa scolastica; 

• Competenze trasversali di tipo progettuale, gestionale e promozionale; 

• Capacità di porsi in relazione positiva con gli altri, di lavorare in gruppo e di assumere 

responsabilità; 

• Competenze in merito all'utilizzo delle nuove tecnologie dell'informazione e della 

comunicazione; 

• Disponibilità a frequentare specifiche iniziative di formazione; 

 

• Esperienza: costituisce titolo preferenziale l’aver ricoperto ruoli di coordinamento e/o 

partecipato a progetti di innovazione didattica, come specificato nella Tabella di valutazione 

dei titoli allegata. 

 

• Motivazione: disponibilità a svolgere funzioni di supporto, formazione interna e raccordo 

con team di lavoro e commissioni. 

AZIONI RICHIESTE 

L’animatore digitale avrà il compito di promuovere e coordinare le seguenti azioni: 

• Formazione interna: stimolare la formazione interna alla scuola negli ambiti del PNSD, 

attraverso l’organizzazione di laboratori formativi, anche in qualità di formatore ove 
possibile, favorendo l’animazione e la partecipazione di tutta la comunità scolastica alle 

attività formative e coordinando il team dell’innovazione; 

• Coinvolgimento della comunità scolastica: favorire la partecipazione e stimolare il 

protagonismo degli studenti nell’organizzazione di attività strutturate sui temi del PNSD 
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e sulla DDI, anche attraverso momenti formativi, per la realizzazione di una cultura 

digitale condivisa; 

• Creazione di soluzioni innovative: individuare soluzioni metodologiche e tecnologiche 

sostenibili da diffondere all’interno degli ambienti della scuola, coerenti con l’analisi dei 
fabbisogni della scuola stessa, anche in sinergia con attività di assistenza tecnica 

condotta. 

CRITERI DI SELEZIONE (approvati dal Collegio dei Docenti) 

1. Esperienze ed incarichi professionali specifici nella particolare area di intervento;  

2. Competenze informatiche certificate documentate con materiali prodotti; 

3. Attestati di frequenza a corsi di formazione relativamente all'area richiesta 
 

In caso di parità dei suddetti criteri si terrà conto del candidato più giovane.  

Il personale interessato è invitato a compilare il modulo di candidatura in allegato, corredato da 

Curriculum Vitae, e a presentarlo tramite PEO al seguente indirizzo mail 

RMIC8B5008@istruzione.it oppure brevi manu alla Segreteria entro e non oltre le ore 14.30 di 

lunedì 05/10/2026. 

 

È richiesta, altresì, la candidatura di n. 3 docenti che andranno a costituire il Team 

per l’innovazione digitale;   

 
Il Team per l'innovazione digitale ha la funzione di supportare e accompagnare l'innovazione 

didattica nell’istituzione scolastica e l'attività dell'Animatore digitale.   
Gli incarichi saranno conferiti tenendo conto dei seguenti criteri:   

1. Esperienze ed incarichi professionali specifici nella particolare area di intervento;  

2. Competenze informatiche certificate documentate con materiali prodotti; 

3. Attestati di frequenza a corsi di formazione relativamente all'area richiesta 
 

Si richiede disponibilità a partecipare per tutto il triennio a corsi di formazione e aggiornamento 
inerenti all’area tecnologica promossi dal PNSD/PNRR/MIUR.  – 

In caso di parità dei suddetti criteri si terrà conto del candidato più giovane.  

Il personale interessato è invitato a compilare il modulo di candidatura in allegato, corredato da 

Curriculum Vitae, e a presentarlo tramite PEO al seguente indirizzo mail 

RMIC8B5008@istruzione.it oppure brevi manu alla Segreteria entro e non oltre le ore 14.30 di 

lunedì 05/10/2026. 

Ciascun docente può candidarsi per entrambe le figure (Animatore Digitale o componente del 

Team Digitale). In tal caso bisognerà produrre due distinte schede di candidatura. Si precisa 

che l’accettazione di un incarico esclude l’altro.  

Le domande verranno esaminate dal Dirigente Scolastico e dai docenti Collaboratori della 

Dirigenza e dal DSGA.  

Motivi di esclusione: Mancanza dei requisiti - Presentazione della domanda oltre il limite 

massimo temporale stabilito - Mancata presentazione del CV  

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI – Animatore Digitale 2025–2028 

CRITERI TITOLI PUNTEGGIO 

UNITARIO 

LIMITE PUNTI 

MAX 
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Docenti interni 

all’istituto 

Requisito di accesso Punti 0 max 0 0 

Competenze digitali 

certificate 

Certificazioni 

informatiche da enti 
accreditati 

MIUR (ECDL/ICDL, 

PEKIT, EUCIP, 
Google Certified, 

ecc.). 

Punti 2 (per 

titolo) 
max 4 8 

Esperienze 

pregresse 

Animatore digitale Punti 8 (per 

incarico) 

max 3 24 

Componente del 

Team digitale 

Punti 4 (per 

incarico) 

max 3 12 

Funzione 

strumentale in 

ambito digitale 

Punti 4 (per 

incarico) 

max 3 12 

TOTALE PUNTEGGIO MAX 100 

 

A parità di punteggio tra più candidati sarà data precedenza al docente più giovane. 

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI – TEAM Digitale 2025–2028 

TITOLO PUNTEGGIO 
PUNTEGGIO 

MASSIMI 

Incarichi attinenti della stessa area svolti 
nell'ultimo triennio 

Per ogni anno punti 20 (Max 
punti 3) 

Max punti 60 

Competenze informatiche certificate 
Per ogni certificazione punti 10 
(max 2 certificazioni) 

Max punti 20 

Attestati di frequenza a corsi di 

formazione relativamente all'area 
richiesta 

Per ogni corso punti 5 (Max 4 

attestati) 
Max punti 20 

Totale punteggio Max  100 

 
A parità di punteggio tra più candidati sarà data precedenza al docente più giovane. 
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Si allega: - Scheda candidatura Animatore Digitale/Team digitale   

Roma, vedi segnatura protocollo 

 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Daniela Favetta 
(Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice 

dell’Amministrazione Digitale e normativa connes
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Modulo adesione avviso Animatore Digitale 

 

 

Al Dirigente Scolastico dell’I.C. “Tullio De Mauro”, Roma 

 

La/Il sottoscritta/o _______________ nata/o a _______ (___), il __________ e residente a 

___________ (___), in servizio presso questo Istituto nella scuola _________ con  qualifica di 

Docente. 

[ ] Scuola dell’Infanzia 

[ ] Scuola primaria 

[ ] Scuola secondaria di primo grado 

 

DICHIARA 

 

• Di essere disponibile a frequentare eventuali iniziative di formazione in servizio; 

 

SI RENDE DISPONIBILE A FAR PARTE DEL TEAM DIGITALE SULLA BASE DEI CRITERI 

INDIVIDUATI DAL COLLEGIO DOCENTI DEL 28/09/2026: 

_____________________________________________________________ 

Dichiara inoltre di aver i seguenti titoli culturali e di aver frequentato i seguenti corsi di 

formazione: _________________________________________________________________ 

 

 

(si rimanda al curriculum vitae allegato) 

 

 

Roma, lì______  

 

                                                                                                Il Docente 

                                                                                ___________________________ 
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Modulo adesione TEAM Digitale 

 

 

Al Dirigente Scolastico dell’I.C. “Tullio De Mauro”, Roma 

 

La/Il sottoscritta/o _______________ nata/o a _______ (___), il __________ e residente a 

___________ (___), in servizio presso questo Istituto nella scuola _________ con  qualifica di 

Docente. 

[ ] Scuola dell’Infanzia 

[ ] Scuola primaria 

[ ] Scuola secondaria di primo grado 

 

DICHIARA 

 

• Di essere disponibile a frequentare eventuali iniziative di formazione in servizio; 

 

SI RENDE DISPONIBILE A FAR PARTE DEL TEAM DIGITALE SULLA BASE DEI CRITERI 

INDIVIDUATI DAL COLLEGIO DOCENTI DEL 28/09/2026: 

_____________________________________________________________ 

Dichiara inoltre di aver i seguenti titoli culturali e di aver frequentato i seguenti corsi di 

formazione: _________________________________________________________________ 

 

 

(si rimanda al curriculum vitae allegato) 

 

 

 

Roma, lì______  

 

                                                                                                Il Docente 

                                                                                ___________________________ 
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